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Datos	  Básicos	  Personales	  1	  

FICHA	  	  PERFIL	  

Propuestas	  2	  

Nombres	  y	  Apellidos:	  	  Kendy	  M.	  Torres	  D.	  	  
Cédula	  De	  IdenGdad:	  V.-‐	  13.750.333.	  Fecha	  De	  Nacimiento:	  24/01/1978	  
Propietario:	  	  A-‐3-‐6	  
Contactos:	  (0412)	  383.22.01;	  (0212)	  532.51.30;	  kendymar@gmail.com	  

1)  Proponer	  y	  ejecutar	  políMcas	  y	  procedimientos	  para	  el	  mejoramiento	  de	  la	  comunicación	  	  	  

2)  Evaluar	   y	   proponer	   mejoras	   para	   garanMzar	   la	   seguridad	   y	   salud	   de	   los	   miembros	   de	   la	  
comunidad	  de	  la	  Torre	  A	  

3)  Evaluar	  y	  realizar	  propuestas	  para	  la	  documentación	  de	  los	  procesos	  desarrollados	  por	  la	  Junta	  
de	  Condominio	  

4)  Apoyar	   el	   proceso	   de	   organización	   interna	   de	   la	   Junta	   de	   Condominio	   para	   garanMzar	   su	  
transparencia	  y	  credibilidad	  	  

5)  Proponer	  y	  desarrollar	  planes	  de	  emergencia	  en	  caso	  de	  desalojo	  de	   la	  edificación,	   incendios,	  
entre	  otros	  	  

6)  Apoyar	  y	  promover	  principios	  para	  garanMzar	  la	  seguridad	  Wsica,	  de	  los	  bienes	  y	  patrimonio	  de	  
los	  vecinos	  
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Estudios	  Cursados	  3	  

Actual	  –	  Venezuela.	  Universidad	  Central	  de	  Venezuela.	  Programa	  de	  Alta	  Gerencia	  en	  Coaching	  

2011	  -‐	  Venezuela.	  InsGtuto	  Universitario	  Avepane.	  	  Diplomado	  en	  Seguridad	  y	  Salud	  Laboral	  

2000	  -‐	  Venezuela.	  Universidad	  Católica	  Andrés	  Bello.	  Licenciada	  en	  Relaciones	  Industriales	  

2015-‐Actual	  Gerente	  CorporaGvo	  de	  Recursos	  Humanos.	  Grupo	  MercanMl	  PUMA	  

2004-‐2015	   Gerente	  de	  Recursos	  Humanos.	  Sociedad	  de	  Autores	  y	  Compositores	  de	  Venezuela	  

2001-‐2004	   Analista	  de	  Recursos	  Humanos.	  SENIAT	  

1999-‐2000	   Analista	  de	  Recursos	  Humanos.	  Banco	  del	  Caribe	  	  

Experiencia	  Profesional	  4	  

4	  

Otros	  Logros	  5	  

Brigadista	  CerMficada	  	  
Amplios	  conocimientos	  en	  LOTTT,	  LOPCYMAT	  y	  demás	  leyes	  que	  regulan	  la	  materia	  laboral	  
Conocimientos	  en	  elaboración	  de	  manuales	  de	  procedimientos,	  descripciones	  y	   valoraciones	  de	  
cargos	  basados	  en	  la	  metodología	  Hay	  Group,	  sistemas	  de	  gesMón	  de	  la	  calidad	  
Hobbies:	  Pintura	  y	  Cine	  


